£X\ AGILITY INDICATOR® :LS:S LEADERSHIP
Analyse des Ist-Zustands, der Mindsets und von Verbesserungspotenzialen SUPPORT

Was ist der Agility Indicator® und wofiir wird er eingesetzt?

Der Agility Indicator® ist ein Tool fiir vielseitiges Feedback, das hilft die Ziele der
Organisationsentwicklung zu erreichen und den Ubergang zu agilen Arbeits- und Denkweisen zu
beschleunigen. Er wird sowohl von Unternehmen eingesetzt, die agiler werden wollen, als auch von
solchen, die bereits mit der agilen Methodik arbeiten, aber ihre Mindsets liberpriifen und der aktuellen
Situation entsprechend anpassen mochten.

Wie funktioniert das?

Mit diesem Tool wird die Organisation von innen und auRen "gescannt" und ein umfassender Uberblick tiber
den Grad der Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit des Unternehmens wird erstellt. Die Befragung kann
entweder nur in einem Team oder aber im gesamten Unternehmen durchgefiihrt werden.

Herausforderungen fiir die Fiihrungskrafte, die Teams und das Unternehmen

isse im Uberblick

Herausforderungen Unsere Losung

Die Prozesse und Strukturen im
Unternehmen laufen nach veralteten und ©
schwerfélligen Mustern ab

Untersuchung der Einstellungen zur Anwendung
von agilen Methoden

Eine kurze Befragung, die eine anschauliche
Analyse der aktuellen Situation liefert und

© Hindernisse bei der Anwendung der agilen
Methoden aufzeigt

Die Prinzipien der Agilitat wurden im
Unternehmen eingefiihrt, funktionieren
aber nicht richtig

Internes Benchmarking und Vergleiche zwischen
den Abteilungen: Eine ausgezeichnete Grundlage
fiir Diskussionen und Beratungen zwischen

Unterschiedliche Umsetzung der agilen
Prinzipien zwischen verschiedenen ©
Organisationseinheiten

Fiihrungskraften und Spezialisten im Unternehmen Buchen Sie lhre kostenfreie
Generationenkonflikt: Generationen im Riickmeldungen iiber die Einstellungen zur Agilitat 30-miniitige Online Beratung
Unternehmen nehmen einen agilen Ansatz €  im Unternehmen und weniger Konflikte zwischen SIZ www.ls-s.com
unterschiedlich an den Generationen was die Arbeitsabladufe angeht &}
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