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Was ist der Team Performance Indicator® und wo wird er eingesetzt?

Der Team Performance Indicator® vergleicht auf Basis von vorab festgelegten Erfolgsfaktoren die aktuelle
Situation eines Teams mit der gewiinschten zukiinftigen Situation. Er zeigt auf, wie die Fiihrungskraft und
das Team im Verhaltnis zu den fiinf wichtigsten Erfolgsfaktoren wahrgenommen werden.

Wie funktioniert das?

Das Tool misst fuinf vorab festgelegte Erfolgsfaktoren fiir ,hoch effiziente Teams”. Dadurch wird die
Bildung und Entwicklung eines solchen Teams unterstiitzt, ermdglicht durch zwei Feedback-Umfragen -
eine vorbereitende und eine nachbereitende. Die erstellten Berichte vergleichen die Ergebnisse und bieten
eine Analyse der Situation und ihrer Veranderungen.
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